


1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность специальных
(коррекционных) групп для обучающихся с особыми образовательными
потребностями (далее- ОППП), создаваемых в КГБ ПОУ «Черниговский
сельскохозяйственный колледж».

1.2. Настоящее Положение разработано с учетом нормативной
документации:

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от
29 декабря 2012 года № 273-ФЗ (ред.  от 17.02.2021 г.);

· Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 г. № 464 «Об
утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам
среднего профессионального образования» (ред. от 28.08.2020г);

· Приказ Министерства Просвещения РФ «Об утверждении порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по
основным программам профессионального обучения» от 26.08.2020
г. № 438;

· Методические рекомендации по разработке и реализации
адаптированных образовательных программ среднего
профессионального образования, утв. Минобрнауки России
20.04.2015 года № 06-830вн;

· Устав колледжа.
1.3. Учреждение реализует программы профессионального обручения,

обеспечивающие приобретение обучающимися конкретной профессии
соответствующего уровня квалификации без получения основного, среднего
общего образования.

1.4. Учреждение может осуществлять профессиональную подготовку,
которая имеет целью приобретение обучающимися трудовых навыков,
необходимых для выполнения определенной работы, группы работ.

1.5. Учреждение несет ответственность за жизнь обучающихся групп
ОППП, реализацию конституционного права граждан на получение
бесплатного образования в пределах профессионального стандарта.

1.6. Учреждение обеспечивает обучающимся условия для обучения,
воспитания, лечения, социальной адаптации и интеграции в общество.

2. Организация образовательного процесса для лиц с ОВЗ

2.1. Организация образовательного процесса в специальных
(коррекционных) группах регламентируется учебным планом, тематическим
календарным планированием и расписанием занятий, разрабатываемыми и
утвержденными учреждением.

2.2. Содержание и продолжительность профессионального обучения по
каждой профессии рабочего, должности служащего определяется конкретной



программой профессионального обучения, разрабатываемой и утверждаемой
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, на основе
профессиональных стандартов (при наличии) или установленных
квалификационных требований, если иное не установлено законодательством
Российской Федерации.

2.3. Содержание профессионального обучения и условия организации
обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья определяются
адаптированной образовательной программой, самостоятельно
разрабатываемой организацией, осуществляющей образовательную
деятельность.

2.4. Допускается сочетание различных форм получения образования и
форм обучения.

2.5. Начало занятий по программам профессиональной подготовки для
лиц с ОВЗ – 1 сентября.

2.6. Срок обучения по программам профессиональной подготовки для лиц
с ОВЗ составляет 10 месяцев.

2.7. Профессиональное обучение по индивидуальному учебному плану, в
том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой программы
профессионального обучения осуществляется в порядке, установленном
локальными нормативными актами организации, осуществляющей
образовательную деятельность. При прохождении профессионального
обучения в соответствии с индивидуальным учебным планом его
продолжительность может быть изменена организацией, осуществляющей
образовательную деятельность, с учетом особенностей и образовательных
потребностей конкретного обучающегося.

2.8. Численность обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья в учебной группе устанавливается до 15 человек.

2.9. Учебная нагрузка обучающихся не превышает 30 часов в неделю.
Время работы на производственной практике не превышает
продолжительности рабочего времени, установленного законодательством о
труде для соответствующих категорий работников. Продолжительность
каникул, уроков по теоретическому и производственному обучению, перемен
определяется Уставом колледжа.

2.10. Производственная практика, как правило, проводится на
предприятиях, в организациях, для которых осуществляется подготовка
рабочих кадров. Порядок организации практики определяется договором
между колледжем и предприятием, организацией и др.

2.11. Для организации обучения мастерские колледжа обеспечиваются
необходимым оборудованием и инструментом со специальными
приспособлениями, предупреждающими травматизм и позволяющими
преодолевать сенсорные и двигательные нарушения, имеющиеся у
обучающихся.

2.12. Реализация основных программ профессионального обучения
сопровождается проведением промежуточной аттестации обучающихся.
Формы, периодичность и порядок проведения промежуточной аттестации



обучающихся устанавливаются организацией, осуществляющей
образовательную деятельность, самостоятельно.

2.13. Профессиональное обучение завершается итоговой аттестацией в
форме квалификационного экзамена.

2.14.Квалификационный экзамен независимо от вида профессионального
обучения включает в себя практическую квалификационную работу и
проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований,
указанных в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных
стандартов по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих.
К проведению квалификационного экзамена привлекаются представители
работодателей, их объединений.

2.15. Лицо, успешно сдавшее квалификационный экзамен, получает
квалификацию по профессии рабочего, должности служащего с присвоением
(при наличии) квалификационного разряда, класса, категории по результатам
профессионального обучения, что подтверждается документом о
квалификации (свидетельством о профессии рабочего, должности
служащего).

2.16. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на
итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам,
освоившим часть основной программы профессионального обучения и (или)
отчисленным из организации, осуществляющей образовательную
деятельность, выдается справка об обучении или о периоде обучения по
образцу, самостоятельно устанавливаемому организацией, осуществляющей
образовательную деятельность.

3.Участники образовательного процесса

3.1. Участниками образовательного процесса являются педагогические
работники учреждения, обучающиеся и их родители (законные
представители).

3.2. Обучение детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
осуществляется на основе полного государственного обеспечения.

3.3. Обучающиеся обеспечиваются бесплатным питанием, спецодеждой,
иногородние – местом в общежитии.


